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DIFFICULTÉS LIÉES AU TRAVAIL AU CANADA 
Aptitudes en communication 
 

Les nouveaux arrivants peuvent faire face à de nombreux défis au 
moment de trouver un emploi au Canada. Statistique Canada cerne 
quatre difficultés liées au marché du travail auxquelles font face les 
nouveaux arrivants au Canada. Une des difficultés est liée aux 
aptitudes en communication.  

 

Le Canada a deux langues officielles : l’anglais et le français. Selon l’endroit où 
vous déciderez de vivre, vous devrez travailler en anglais, en français ou dans les 
deux langues.  

 
L’importance des aptitudes linguistiques pour travailler au Canada  

La capacité d’un nouvel arrivant de communiquer et de travailler en anglais ou en 
français est importante pour trouver un emploi. L’apprentissage de l’anglais et du 
français est un défi pour de nombreux nouveaux arrivants.  

De nombreux organismes comme les établissements d’enseignement, les 
organismes de réglementation et les employeurs peuvent vous demander une 
preuve de vos compétences linguistiques. L’obtention de la preuve, notamment 
l’obtention de résultats de tests linguistiques, coûte de l’argent. Certains 
organismes acceptent seulement certains types de tests. Adressez-vous à 
l’organisme avant d’effectuer une évaluation linguistique et posez-lui les questions 
suivantes :  

• Y a-t-il des exigences linguistiques particulières?  
• Quels sont les résultats de tests linguistiques requis?  
• Où puis-je passer l’examen?  

 

Évaluation des compétences linguistiques  

Si vous ne connaissez pas votre niveau linguistique en anglais ou en français, 
visitez un des centres de Cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC). 
Les centres de CLIC évalueront votre niveau linguistique et vous dirigeront vers le 
programme de formation linguistique approprié.  
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CONSEIL 
 
Si vous désirez exercer votre 
anglais, le guide « Practice 
English on your Own », 
élaboré par la Metropolitan 
Immigrant Settlement 
Association (MISA), comporte 
quelques bonnes idées et 
ressources pour les 
apprenants de l’anglais. 

Améliorer vos compétences linguistiques  

Le gouvernement fédéral offre des programmes gratuits de formation linguistique 
aux nouveaux arrivants adultes au Canada, en collaboration avec les provinces, les 
territoires et des organismes non gouvernementaux.  

• Le programme Cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC)  
[www.cic.gc.ca] fournit des cours de langue et d’alphabétisation en anglais de 
base.  

• Le programme Cours de langue pour niveau avancé (CLNA)  
[www.cic.gc.ca] fournit une formation linguistique avancée et propre à un 
emploi.  

Certaines provinces possèdent des programmes de formation linguistique qui 
diffèrent du programme CLIC et CLNA.  

• En Colombie-Britannique, le gouvernement fournit le programme English 
Language Services for Adults (ELSA). 

• Au Manitoba, la formation de base en anglais est fournie dans le cadre du 
programme ENTRY.  

• Au Québec, pour améliorer vos compétences en 
français, communiquez avec le Ministère de 
l’Immigration et des Communautés culturelles 
(MICC)  [www.micc.gouv.qc.ca]. 

• Il y a également bon nombre d’autres organismes 
canadiens qui offrent des programmes de langue 
en anglais ou en français pour lesquels vous 
devez payer. Visitez la section Étudier au Canada 
du site Web www.serendreaucanada.gc.ca  pour 
une liste de programmes de langue en anglais et 
en français partout au Canada.  

 

 

 

 

 

  

 

 


